
ΤΕΧΝΙΚΕΣ –ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΕΣ ΠΡΟΔΙΑΓΡΑΦΕΣ  
 
Γενικά – νομικό πλαίσιο 
Το Νέο Λογιστικό Πλαίσιο Γενικής Κυβέρνησης καθορίστηκε με το Π.Δ. 54/2018 «Ορισμός του 
περιεχομένου και του χρόνου έναρξης της εφαρμογής του Λογιστικού Πλαισίου της Γενικής 
Κυβέρνησης» (Α’ 103), και εφαρμόζεται υποχρεωτικά από τις οντότητες που εμπίπτουν στο 
άρθρο 1 του εν λόγω Π.Δ, ήτοι από τις οντότητες/φορείς της Γενικής Κυβέρνησης όπως αυτοί 
καθορίζονται από το μητρώο της ΕΛ.ΣΤΑΤ. Με το Π.Δ. 54/2018 αντικαθίστανται τα υφιστάμενα 
κλαδικά λογιστικά σχέδια (Π.Δ. 80/1997 για τους φορείς Κοινωνικής Ασφάλισης, Π.Δ. 
205/1998 για τα Ν.Π.Δ.Δ., Π.Δ. 315/1999 για τους Ο.Τ.Α., Π.Δ. 146/2003 για τις Δημόσιες 
Μονάδες Υγείας). 
Τα βασικά χαρακτηριστικά του ΛΠΓΚ είναι τα εξής: 

• Η υιοθέτηση διπλογραφικού λογιστικού συστήματος με ενιαίο τρόπο για το σύνολο 
των οντοτήτων της Γενικής Κυβέρνησης. 

• Η εφαρμογή λογιστικής πλήρους δεδουλευμένης βάσης, η οποία βασίζεται στα 
Διεθνή Λογιστικά Πρότυπα Δημοσίου Τομέα (IPSAS). 

• Η εφαρμογή κοινού σχεδίου λογαριασμών με ενιαία οικονομική ταξινόμηση για τον 
προϋπολογισμό και τη λογιστική. 

• Η δυνατότητα παρακολούθησης πολλαπλών ταξινομήσεων εκ των οποίων η 
οικονομική, η διοικητική και η λειτουργική είναι υποχρεωτικές. 

Βασική καινοτομία του Σχεδίου Λογαριασμών του Π.Δ. 54/2018 (Α΄103) είναι η εφαρμογή του 
τόσο για σκοπούς προϋπολογισμού όσο και λογιστικής από το σύνολο των υποτομέων της 
Γενικής Κυβέρνησης, καθώς αντικαθιστά τα υφιστάμενα κλαδικά λογιστικά σχέδια και τους 
σχετικούς κώδικες κατάταξης εσόδων και εξόδων προϋπολογισμού. Το σύνθετο αυτό έργο 
έχει ως θεμελιώδη στόχο την αξιόπιστη, εύλογη και συνεπή λογιστική απεικόνιση των 
οικονομικών μεγεθών, συναλλαγών και λοιπών λογιστικών γεγονότων στις 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις των οντοτήτων της Γενικής Κυβέρνησης.  
Η ανάπτυξη των λογαριασμών κατά τα ως άνω πραγματοποιείται με κριτήριο τη φύση των 
εσόδων και των δαπανών και με γνώμονα την ευχερέστερη παρακολούθηση των συναλλαγών 
και των εν γένει λογιστικών γεγονότων των φορέων της Γενικής Κυβέρνησης, στους οποίους 
παρέχεται η δυνατότητα ανάπτυξης των λογαριασμών και περαιτέρω σε αναλυτικότερο 
επίπεδο, για δική τους παρακολούθηση και σύμφωνα με τις δικές τους ανάγκες. 
Παράλληλα με την εφαρμογή της κοινής οικονομικής ταξινόμησης του προϋπολογισμού των 
ΦΓΚ, εισάγεται και η διάσταση του προϋπολογισμού ανά «πηγή χρηματοδότησης», υπό την 
έννοια της πηγής προέλευσης πίστωσης.  
 
Το Νοσοκομείο υπάγεται στους φορείς γενικής κυβέρνησης και ως εκ τούτου υποχρεούται 
στην εφαρμογή του νέου λογιστικού πλαισίου γενικής κυβέρνησης σύμφωνα με το ΠΔ 
54/2018. 
 
Τα αντικείμενα των εργασιών ανάθεσης, τα κριτήρια ανάθεσης, τα παραδοτέα καθώς και τις 
προδιαγραφές του έργου σύμφωνα με τις υπ’ αριθμ. 2/45253/ΔΠΓΚ/1-7-2025 ΚΥΑ (ΦΕΚ 
3364/Β) «Σχέδιο λογαριασμών του λογιστικού πλαισίου της γενικής κυβέρνησης, Υπ. Αριθ. 
2/30886/ΔΛΓΚ Λογιστική Πολιτική για την Πρώτη Εφαρμογή του Λογιστικού Πλαισίου της 
Γενικής Κυβέρνησης (ΦΕΚ Β΄ 3136/30-07-2020) & 2/905/ΔΛΓΚ/13-1-2025 Εγκύκλιο του ΓΛΚ, 
τις Λογιστικές Πολιτικές που έχουν εκδοθεί από το Υπουργείο Οικονομικών για την Εφαρμογή 
του Λογιστικού Πλαισίου της Γενικής Κυβέρνησης, και της υπ’ αριθμ. 223903ΕΞ 2025/23-12-
2025 Εγκυκλίου του ΓΛΚ για την μετάβαση των οντοτήτων της Γενικής Κυβέρνησης στο νέο 
λογιστικό πλαίσιο γενικής κυβέρνησης περιλαμβάνουν: 
 
Το έργο περιλαμβάνει τα παρακάτω: 





α) Την εφαρμογή του νέου λογιστικού πλαισίου της Γενικής Κυβέρνησης με βάση το ΠΔ 
54/2018 για ένα (1) έτος 

β) Την εκπλήρωση των φορολογικών υποχρεώσεων της μονάδας υγείας με την ηλεκτρονική 
υποβολή στο taxis όλων των προβλεπόμενων δηλώσεων. 

γ) Την επίβλεψη των στοιχείων που το Νοσοκομείο υποβάλλει προς το Γ.Λ.Κ., την ΕΛ.ΣΤΑΤ., 
το Ελεγκτικό Συνέδριο, την ΥΠΕ και το Υπουργείο  Υγείας  

δ) καταχώρηση των στοιχείων στο gov erp 
 
Ειδικότερα ο ανάδοχος θα είναι υπεύθυνος για: 
1) Λογιστική υποστήριξη της παραγωγικής λειτουργίας του ΠΔ 54/2018.  

Ειδικότερα προβλέπεται η εκτέλεση των παρακάτω εργασιών:  

• Την υποστήριξη στην σύνταξη ,λειτουργία και παρακολούθηση του 
προϋπολογισμού με βάσει τις σχετικές Εγκυκλίους του ΓΛΚ και του Υπουργείου 
Υγείας. 

• Το άνοιγμα όλων των λογαριασμών που απαιτούνται για την πλήρη εφαρμογή και 
την ενημέρωση των λογαριασμών με τα δεδομένα της απογραφής έναρξης. 

• Την εκτέλεση όλων των ενεργειών που απαιτούνται για την ενημέρωση και 
λειτουργία της γενικής λογιστικής και του δημόσιου λογιστικού σύμφωνα με τις 
αρχές και τις λογιστικές πολιτικές του ΠΔ 54/2018. 

• Την συμπλήρωση και επικαιροποίηση του σχεδίου λογαριασμών Γενικής 
Λογιστικής όπου απαιτείται καθώς και την συνδεσμολογία μεταξύ ΑΛΕ και 
κωδικών υλικών. 

• Την σύνταξη και έκδοση περιοδικών και ετήσιων καταστάσεων, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του π.δ. 54/2018. 

• Την ενημέρωση των λογιστικών βιβλίων για τα αποτελέσματα της απογραφής 
τέλους χρήσεως. 

• Την σύνταξη και υποβολή μηνιαίων ισοζυγίων του κυκλώματος της Γενικής 
Λογιστικής και Δημόσιου Λογιστικού με βάσει το ΠΔ 54/2018. Επίσης την 
συμφωνία των υποσυστημάτων (διαχειρίσεις φαρμακείου, υλικών, παγίων, 
προμηθευτών, εσόδων κ.λπ.) με τα παραπάνω λογιστικά κυκλώματα. 

2) Την κατάρτιση και υπογραφή από τον κατά το νόμο υπεύθυνο λογιστή, των οικονομικών 
καταστάσεων τέλους χρήσης 2026 σύμφωνα με το άρθρο 9 του ΠΔ 54/2018, όπως 
τροποποιήθηκε με τον Ν. 4701/30-06-2020 (ΦΕΚ Α128) και τα υποδείγματα του 
Παραρτήματος 2 του ΠΔ 54/2018. Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνουν: 

(α) την κατάσταση χρηματοοικονομικής θέσης (ισολογισμός), 
(β) την κατάσταση χρηματοοικονομικής επίδοσης (κατάσταση αποτελεσμάτων), 
(γ) την κατάσταση μεταβολών καθαρής θέσης, 
(δ) την κατάσταση ταμιακών ροών, 
(ε) τις επεξηγηματικές σημειώσεις των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
(προσάρτημα). 

3) Την υποβολή αναλυτικής έκθεσης επί των κονδυλίων των οικονομικών καταστάσεων 
τέλους χρήσης 2026. Στην έκθεση αυτή θα γίνεται αναλυτική παρουσίαση των κονδυλίων του 
Ισολογισμού και των αποτελεσμάτων χρήσης, για κάθε χρήση. Η παρουσίαση θα συνοδεύεται 
από επεξηγηματικές πληροφορίες και θα υπάρχει σύγκριση με τις προηγούμενες χρήσεις. Σε 
ειδικό κεφάλαιο της έκθεσης θα παρουσιάζονται μια σειρά από αριθμοδείκτες 
(αποδοτικότητας, ρευστότητας κ.λπ.) με αντίστοιχα συγκριτικά στοιχεία των προηγούμενων 
χρήσεων. Οι αριθμοδείκτες θα αφορούν τόσο την νοσηλευτική κίνηση όσο και τα οικονομικά 
μεγέθη της μονάδας υγείας. Στο τέλος της έκθεσης θα παρουσιάζονται οι προτάσεις και τα 
συμπεράσματα σχετικά με την βελτίωση της λειτουργίας της μονάδας υγείας. 
4) Την εκπαίδευση του προσωπικού της οικονομικής υπηρεσίας στα εξειδικευμένα θέματα 
που απαιτούν οι νέες ανάγκες και στην πρακτική επιμόρφωση τους. Συγκεκριμένα 2-3 





σεμινάρια ανά έτος για την τήρηση του ΠΔ 54 /2018 και ανάλογα με τις ανάγκες που θα 
προκύπτουν. 
5) Την παροχή συμβουλών στα στελέχη και στη Διοίκηση της Μονάδας Υγείας, για την 
υποστήριξη του συστήματος και την επίλυση προβλημάτων οικονομικής φύσης με βάσει το 
ΠΔ 54/2018. 
6) Επίβλεψη και συμμετοχή στην συμπλήρωση των στοιχείων που το Νοσοκομείο υποβάλλει 
προς το Γ.Λ.Κ., την ΕΛ.ΣΤΑΤ., το Ελεγκτικό Συνέδριο, την ΥΠΕ και το Υπουργείο Υγείας. 
7) Εκπλήρωση των φορολογικών υποχρεώσεων του Νοσοκομείου με την ηλεκτρονική 
υποβολή στο taxis όλων των προβλεπόμενων δηλώσεων. 
8) Την συμβουλευτική υποστήριξη για την αποτύπωση των οικονομικών πράξεων με βάση το 
Π.Δ 54/2018 όσον αφορά τον προϋπολογισμό και το μητρώο δεσμεύσεων  
9) Την συμβουλευτική υποστήριξη για την κατάρτιση του προϋπολογισμού του 2028 
σύμφωνα με τις σχετικές εγκυκλίους του ΓΛΚ.  
 
Τυχόν πρόσθετες απαιτήσεις του έργου, δύνανται να καθορίζονται στη σύμβαση, η οποία θα 
αναφέρει λεπτομερώς τα παραδοτέα προϊόντα και υπηρεσίες εκ μέρους του αναδόχου και 
τις διαδοχικές φάσεις του έργου. 
 
Δεν αποτελεί μέρος των υποχρεώσεων του αναδόχου η ανάπτυξη και η τροποποίηση του 
λογισμικού που θα υποστηρίζει μηχανογραφικά τις οικονομικές υπηρεσίες της Δημόσιας 
Μονάδας Υγείας. 
 
ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 
Τα παραδοτέα του αναδόχου καθώς και οι αντίστοιχες ημερομηνίες υλοποίησης τους, 
εμφανίζονται στον παρακάτω πίνακα: 
 

Α/Α ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΕΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ 

1 
Λογιστική υποστήριξη της παραγωγικής 
λειτουργίας του ΠΔ 54/2018 

Καθ’ όλη την διάρκεια της σύμβασης 
Μηνιαία συμφωνημένα και 
υπογεγραμμένα από τον επικεφαλή 
λογιστή Α΄ τάξης, ισοζύγια γενικής 
λογιστικής έως τις 30 του επόμενου 
μήνα από τον μήνα αναφοράς, έως 
λήξης της σύμβασης 

2 

Κατάρτιση και υπογραφή από τον κατά το 
νόμο υπεύθυνο λογιστή, των οικονομικών 
καταστάσεων τέλους χρήσης 2026 
σύμφωνα με το άρθρο 9 του ΠΔ 54/2018 

Έως 30/6/2027 νόμιμα 
υπογεγραμμένες από τον επικεφαλή 
λογιστή Α΄ τάξης 

3 
Υποβολή αναλυτικής έκθεσης επί των 
κονδυλίων των οικονομικών καταστάσεων 
τέλους χρήσης 2026 

Εντός ενός (1) μηνός από την 
χορήγηση του αντίστοιχου 
πιστοποιητικού ελέγχου από τους 
Ορκωτούς Ελεγκτές 

4 
Εκπαίδευση του προσωπικού στα 
εξειδικευμένα θέματα που απαιτεί το νέο 
λογιστικό πλαίσιο των ΦΓΚ 

Εκπαίδευση θεωρητική και στην 
εργασία (On the job training) 2-3 
συνεδρίες ανά έτος 

5 
Παροχή συμβουλών στα στελέχη και στη 
Διοίκηση της Μονάδας Υγείας 

Καθόλη την διάρκεια του 
συμβατικού χρόνου 

6 
Επίβλεψη  και συμμετοχή στην 
συμπλήρωση των στοιχείων που το 
Νοσοκομείο υποβάλλει προς το Γ.Λ.Κ., την 

Εντός των προβλεπόμενων 
προθεσμιών 





ΕΛ.ΣΤΑΤ., το Ελεγκτικό Συνέδριο, την ΥΠΕ και 
το Υπουργείο Υγείας. 

7 

Εκπλήρωση των φορολογικών 
υποχρεώσεων του Νοσοκομείου με την 
ηλεκτρονική υποβολή στο taxis όλων των 
προβλεπόμενων δηλώσεων. 

Εντός των προβλεπόμενων 
προθεσμιών 

8 

Συμβουλευτική υποστήριξη για την 
αποτύπωση των οικονομικών πράξεων με 
βάση το Π.Δ 54/2018 όσον αφορά τον 
προϋπολογισμό και το μητρώο δεσμεύσεων 

Καθόλη την διάρκεια του 
συμβατικού χρόνου 

9 

Συμβουλευτική υποστήριξη για την 
κατάρτιση του προϋπολογισμού του 2028 
σύμφωνα με τις σχετικές εγκυκλίους του 
ΓΛΚ 

Εντός της προβλεπόμενης 
προθεσμίας 

 
 
ΠΡΟΥΠΟΘΕΣΕΙΣ ΚΑΙ ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ  
Λόγω της σημασίας και της πολυπλοκότητας του έργου, οι συμμετέχοντες πρέπει να πληρούν 
επί ποινή αποκλεισμού, αποδεδειγμένες ικανότητες, εξειδικευμένες γνώσεις και σημαντική 
εμπειρία και συγκεκριμένα : 
 
1. Ως προς την τεχνική και επαγγελματική ικανότητα θα πρέπει να διαθέτουν: 
 
α) Εμπειρία 

• Να έχει αποδεδειγμένα εμπειρία σε ανάλογο λογιστικό - κοστολογικό σχεδιασμό και 
σε μηχανογραφικές εφαρμογές, σε ότι αφορά την λειτουργία Γενικής – Αναλυτικής 
Λογιστικής, εσωλογιστικής κοστολόγησης και του Δημόσιου Λογιστικού με την 
διπλογραφική μέθοδο. Κατά την επιλογή θα ληφθεί σοβαρά υπόψη η ενδεχόμενη 
εμπειρία και εξοικείωση του αναδόχου σε υποδομές του Υγειονομικού Τομέα, που 
θα αποδεικνύεται από προηγούμενη διεκπεραίωση έργων, τα οποία σχετίζονται 
άμεσα με τη Νοσοκομειακή Λογιστική, τη Νοσοκομειακή Οργάνωση - Λειτουργία, τα 
Οικονομικά της Υγείας και το Νοσοκομειακό Κόστος. 

• Ως εμπειρία εννοείται η εμπειρία του φυσικού προσώπου, που θα είναι επικεφαλής 
- συντονιστής της προτεινόμενης από τον ανάδοχο ομάδας, για την υλοποίηση του 
έργου στον Φορέα, Λογιστής - Φοροτέχνης Α΄ τάξεως, τα προσόντα του οποίου θα 
διασφαλίζουν την άρτια εκτέλεση του έργου (εργασιακή εμπειρία σε παρόμοιες 
εφαρμογές, εκπαιδευτική πείρα, η υπογραφή απ' αυτόν τουλάχιστον τριών 
ισολογισμών, τα τελευταία τρία χρόνια πριν από την προκήρυξη του διαγωνισμού 
κ.λπ.). Σε περίπτωση που αυτό το πρόσωπο, για οποιονδήποτε λόγο, αποχωρήσει 
από την ομάδα, θα πρέπει να αντικατασταθεί εντός δέκα ημερών από άλλο πρόσωπο, 
που να κατέχει τα προσόντα που απαιτούνται από την παρούσα απόφαση. 

 
β) Τίτλοι Σπουδών - Άδειες – Δεξιότητες 

• Τα υπόλοιπα φυσικά πρόσωπα που θα πλαισιώνουν την ομάδα του αναδόχου, θα 
πρέπει να είναι κάτοχοι αδείας λογιστή - φοροτέχνη τουλάχιστον Β΄ τάξεως. 
Επιπλέον, όλα τα μέλη της ομάδας του αναδόχου πρέπει να έχουν Πτυχίο Τμήματος 
Λογιστικής ή Τμήματος Λογιστικής και χρηματοοικονομικής ή Τμήματος Οργάνωσης 
και Διοίκησης Επιχειρήσεων ή Τμήματος Διοίκησης Επιχειρήσεων Α.Ε.Ι., Α.Τ.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι.  

• Να έχει την δυνατότητα να αξιοποιήσει το μηχανογραφικό σύστημα της Μονάδας 
Υγείας για την διεκπεραίωση των εργασιών της προηγούμενης παραγράφου. 





• Στην ομάδα έργου του αναδόχου θα περιλαμβάνεται υποχρεωτικά και ένας (1) 
Αναλυτής – Προγραμματιστής πτυχιούχος Α.Ε.Ι., Α.Τ.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι, με αποδεδειγμένη 
τριετή επαγγελματική εμπειρία στην εκπόνηση και στην εφαρμογή προγραμμάτων 
μηχανογραφικής τήρησης διπλογραφικών βιβλίων, ή των Π.Δ. 146/2003 και 
205/1998. 

• Συνοπτική περιγραφή έργων παροχής ομοειδών υπηρεσιών σε Δημόσιες Μονάδες 
Υγείας, στα οποία έχει συμμετάσχει ο διαγωνιζόμενος κατά την διάρκεια των 
τελευταίων τριών ετών. 
Σε κάθε έργο να αναφέρονται τα ακόλουθα: 

I. Πελάτης και χρονολογία ανάληψης του έργου 
II. Αντικείμενο του έργου 

III. Διάρκεια και προϋπολογισμός του έργου 
IV. Ρόλος του προσφέροντος (π.χ. κύριος συμβαλλόμενος ή υπεργολάβος, ειδικό 

αντικείμενο συμμετοχής) 
V. Άλλοι συμμετέχοντες  

VI. Ποσοστό συμμετοχής του προσφέροντος  
 
2.  Ως προς την καταλληλότητα άσκησης της επαγγελματικής δραστηριότητας: 

• Άδεια Λειτουργίας Γραφείου Παροχής Λογιστικών-φοροτεχνικών υπηρεσιών από το 
Οικονομικό Επιμελητήριο της Ελλάδας, βάση του Ν. 2515/97 και Π.Δ. 340/98 για τα 
διαγωνιζόμενα νομικά πρόσωπα, κατά τα τρία τελευταία έτη πριν την προκήρυξη του 
Διαγωνισμού. 

 
3.  Δικαιολογητικά για την τεκμηρίωση της τεχνικής και επαγγελματικής ικανότητας 
Οι παραπάνω ικανότητες, γνώσεις και εμπειρία αποδεικνύονται από την υποβολή 
καταλόγου, στον οποίο αναφέρονται οι κυριότερες παραδόσεις των τριών (3) τελευταίων 
ετών, με μνεία, για κάθε παράδοση, του παραλήπτη, της ημερομηνίας παράδοσης και του 
ποσού. Οι παραδόσεις αποδεικνύονται, με την προσκόμιση πιστοποιητικών τα οποία έχουν 
εκδοθεί η θεωρηθεί από την αρμόδια αρχή (π.χ πρωτόκολλα παραλαβής, βεβαιώσεις καλής 
εκτέλεσης, αντίγραφα συμβάσεων, αντίγραφα Ισολογισμών ελεγμένων από ορκωτούς 
λογιστές κ.λ.π.).  
 
Ειδικότερα απαιτείται η προσκόμιση: 

• Βιογραφικών σημειωμάτων Επικεφαλή – Συντονιστή και μελών ομάδας έργου. 

• Πτυχίων μελών ομάδας έργου. 

• Αδειών από ΟΕΕ Α΄ και Β΄ τάξης αντίστοιχα. 

• Συμβάσεων ή βεβαιώσεων καλής εκτέλεσης εγκατάστασης και υποστήριξης έργων 
Διπλογραφικού Λογιστικού Συστήματος σε Δημόσιες Μονάδες Υγείας με βάσει το 
Π.Δ. 146/03 και αντίστοιχες συμβάσεις ή βεβαιώσεις καλής εκτέλεσης σε εφαρμογή 
του ΠΔ 54/2018 σε Φορείς Γενικής Κυβέρνησης. 

• Ισολογισμών και λοιπών οικονομικών καταστάσεων σε Δημόσιες Μονάδες Υγείας με 
βάσει το Π.Δ. 146/03 ελεγμένους από Ορκωτούς Λογιστές. 

• Ισολογισμών και λοιπών οικονομικών καταστάσεων σε ΦΓΚ με βάσει το Π.Δ. 54/2018 
ελεγμένους από Ορκωτούς Λογιστές. 

• Βεβαίωσης από δημόσιο φορέα, που χρησιμοποιεί το ίδιο μηχανογραφικό σύστημα, 
για την απόδειξη της γνώσης του. Στο Νοσοκομείο είναι εγκατεστημένη και 
λειτουργεί η εφαρμογή ORCO. 

• Πίνακα εμπειρίας του αναλυτή – προγραμματιστή σε εκπόνηση και στην εφαρμογή 
προγραμμάτων μηχανογραφικής τήρησης διπλογραφικών βιβλίων, είτε των ΠΔ 
146/03 & 205/98. Ο παραπάνω πίνακας συνοδεύεται από πιστοποιητικά που έχουν 
εκδοθεί από τους αντίστοιχους Δημόσιους ή Ιδιωτικούς Φορείς ανάθεσης, τα οποία 





περιλαμβάνουν τα παραπάνω στοιχεία και πιστοποιούν την εμπειρία του Αναλυτή – 
Προγραμματιστή. 

• Πιστοποιητικών από ανεξάρτητο διαπιστευμένο φορέα για τη διαχείριση της 
ποιότητας σύμφωνα µε το διεθνές πρότυπο EN ISO 9001 στο αντικείμενο της 
λογιστικής, πρότυπο ISO 27001 για την διαχείριση ασφάλειας των πληροφοριών, 
πρότυπο ISO 22301 για την Διαχείριση της Επιχειρησιακής Συνέχειας, πρότυπο ISO 
37001 για το Σύστημα Διαχείρισης για την Καταπολέμηση της Δωροδοκίας (ΣΔΚΔ), 
πρότυπο ISO 27701 για το Σύστημα Διαχείρισης Πληροφοριών Ιδιωτικότητας, 
πρότυπο ISO 45001 για το Σύστημα Διαχείρισης Υγείας και Ασφάλειας στην Εργασία 
& πρότυπο ISO 14001 για το Σύστημα Περιβαλλοντικής Διαχείρισης, σε ισχύ. 

 
 
Δεν θα γίνονται δεκτές, προσφορές που δεν θα διαθέτουν τα παραπάνω προσόντα. 
Δεδομένου ότι τα ανωτέρω θα αποτελέσουν βασικά στοιχεία για την αξιολόγηση του 
διαγωνιζόμενου, θα πρέπει οι σχετικές πληροφορίες να είναι όσο το δυνατόν πιο αναλυτικές 
και εμπεριστατωμένες. 

 
ΟΜΑΔΑ ΕΡΓΟΥ 
Η σύνθεση της ομάδας έργου είναι η παρακάτω: 

• Ένας (1) Λογιστής-Φοροτέχνης με άδεια Α’ Τάξεως ως Επικεφαλής της Ομάδας 
Έργου. 
Ως εμπειρία νοείται η εμπειρία του φυσικού προσώπου, που θα είναι 
επικεφαλής της προτεινόμενης από τον ανάδοχο ομάδας, για την υλοποίηση του 
έργου και ειδικότερα η υπογραφή απ’ αυτόν τουλάχιστον τριών ισολογισμών, τα 
τελευταία τρία χρόνια πριν από την προκήρυξη του διαγωνισμού. Σε περίπτωση 
που αυτό το πρόσωπο για οποιονδήποτε λόγο, αποχωρήσει από την ομάδα,  θα 
πρέπει να αντικατασταθεί εντός δέκα ημερών  από άλλο πρόσωπο που να 
κατέχει τα ίδια προσόντα. 
Το φυσικό πρόσωπο που τεκμηριώνει την εμπειρία του αναδόχου , να είναι 
κάτοχος άδειας λογιστή-φοροτέχνη Α΄ τάξεως. Τα υπόλοιπα φυσικά πρόσωπα 
που θα πλαισιώνουν την ομάδα του αναδόχου ως βοηθοί, θα πρέπει να είναι 
κάτοχοι αδείας λογιστή-φοροτέχνη Β ́  τάξεως. Επιπλέον όλα τα μέλη της ομάδας 
του αναδόχου πρέπει να έχουν πτυχίο Τμήματος Λογιστικής ή τμήματος 
Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής ή Τμήματος Οργάνωσης και Διοίκησης 
Επιχειρήσεων ή Τμήματος Διοίκησης Επιχειρήσεων ΑΕΙ ή ΤΕΙ.  

• Δυο (2) Λογιστές – Φοροτέχνες με άδεια Α΄ ή Β’ Τάξεως πτυχιούχοι Α.Ε.Ι ή Τ.Ε.Ι  

• Ένας (1) Αναλυτής – Προγραμματιστής, πτυχιούχος Α.Ε.Ι ή Τ.Ε.Ι με 
αποδεδειγμένη 3ετή επαγγελματική εμπειρία στην εκπόνηση και στην 
εφαρμογή προγραμμάτων μηχανογραφικής τήρησης βιβλίων είτε τρίτης 
κατηγορίας του ΚΒΣ είτε των ΠΔ 146/03 & 205/98.   
 

ΧΡΟΝΟΣ ΙΣΧΥΟΣ ΣΥΜΒΑΣΕΩΣ 
Το έργο θα διαρκέσει από την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης για ένα (1) έτος. 

 
ΤΟΠΟΣ ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
Η εκτέλεση των Υπηρεσιών του Αναδόχου θα πραγματοποιείται στην Έδρα του Νοσοκομείου. 
Εξειδικευμένες εργασίες θα μπορούν να εκτελούνται στην έδρα του Αναδόχου, ή όπου 
ζητηθεί εφόσον υπάρχει σύμφωνη γνώμη της επιτροπής παρακολούθησης του έργου.  
 
Δεν θα γίνονται δεκτές, προσφορές που δεν θα προσκομίζονται τα παραπάνω 
δικαιολογητικά. 





 
Δεδομένου ότι τα ανωτέρω θα αποτελέσουν βασικά στοιχεία για την αξιολόγηση του 
διαγωνιζόμενου, θα πρέπει οι σχετικές πληροφορίες να είναι όσο το δυνατόν πιο αναλυτικές 
και εμπεριστατωμένες. 
 
ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΕΡΓΟΥ 
Η προϋπολογιζόμενη δαπάνη για το εν λόγω έργο όπως προκύπτει από την υπ’ αριθμ. 

Β2α/οικ. 70504 (ΦΕΚ 3815/Β/ 15-10-2019) Απόφαση του Υπουργού Υγείας, είναι σύμφωνα 

με τον αριθμό των οργανικών κλινών που για το Νοσοκομείο μας είναι από 251 έως και 450, 

και ανέρχεται σε 50.000,00 €. 

 
ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ  
Η κατακύρωση του διαγωνισμού θα γίνει με κριτήριο κατακύρωσης την πλέον συμφέρουσα 
από οικονομική άποψη προσφορά αποκλειστικά βάσει τιμής. 
 
 
 




